
    
 

Ministère de la Justice et de la Législation, carrefour 3 banques 
Tél. : +229 96 87 34 40 – 94 40 00 40 

 

Ministère de la Justice et de la Législation  
Projet d’Appui à la Justice (PAJ) – 10ème FED 

Unité de Gestion du Projet  
 

AVIS DE RECRUTEMENT 

Dans le cadre de la mise en œuvre des activités du Projet d’Appui à la Justice (PAJ), financé 

sur 10ème Fonds Européen de Développement (FED), la Régie lance le présent appel à 

candidature pour pourvoir au poste de Chargé de suivi-évaluation. 

 

Lieu du travail : Cotonou 

Secteur : Justice 

Type de contrat : Contrat de travail à durée déterminée 

Durée du contrat : 22 mois, assortie d’une période d’essai de trois (3) mois. 

MISSION :  

Sous l’autorité du Chef Projet- Régisseur, le Chargé de Suivi-Evaluation est chargé de : 

 Concevoir, mettre en place et rendre opérationnel le dispositif technique et 
institutionnel de système de suivi-évaluation pour systématiser le monitoring des 
progrès vers les résultats attendus du projet (devis-programme et Assistance 
technique) ; 

 Mettre en place une base de données interactive avec les principaux producteurs de 
données statistiques primaires, notamment le Ministère de la Justice et de la 
Législation et les OSC bénéficiant des subventions du projet ; 

 Produire, trimestriellement et annuellement, en collaboration avec l’Assistant 
administratif, sous la supervision du Chef Projet- Régisseur, les rapports d’activités 
et d’avancements du projet ; 

 Appuyer l’Expert court terme pour l’actualisation et la reformulation des indicateurs 
du cadre logique du devis-programme ; 

 Organiser, sous la supervision du Chef Projet-Régisseur, les sessions de 
planification périodiques des activités inscrites au projet (devis-programme et 
Assistance technique) ; 

 Produire trimestriellement sous la supervision du Chef Projet-Régisseur, un tableau 
de bord des principaux indicateurs de suivi (résultats des activités, effets, impacts, 
etc.) et un rapport synthèse de mise en œuvre ; 

 Appuyer la Régie dans le suivi et l’accompagnement des OSC bénéficiant des 
subventions du projet ; 

 Assister le Chef Projet-Régisseur dans la préparation et le rapportage des sessions 
du comité de pilotage du Projet ; 

 Participer activement à la préparation des documents relatifs aux revues du Plan de 
Travail Annuel du ministère de la Justice et de la Législation ; 

 Assurer l’accomplissement de toute autre tâche ou mission qui pourrait lui être 
confiée par son supérieur hiérarchique. 

 
PROFIL :  

 
Qualifications et expériences professionnelles : 

 
 Etre titulaire d’un Diplôme Universitaire Supérieur (BAC+3/4) en statistique, 

économie, planification, sciences de gestion, sciences sociales ou autre domaine 
connexe ; 

 Avoir au minimum cinq (05) années d’expérience générale dont au moins trois (03) 
ans dans le Suivi-Evaluation, gestion de projets ou en recherche opérationnelle ;  
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 Avoir une expérience pratique de la conception, de la mise en œuvre, du suivi et de 
l’évaluation de programmes/projets de développement ; 

 Avoir une bonne capacité de conception, d’analyse et de rapportage ; 
 Avoir une parfaite maîtrise de l’outil informatique. 

  
Compétences 

 Bonne qualité en communication écrite et orale ; 
 Avoir le sens du travail en équipe et des relations humaines ; 
 Capacité à travailler en milieu institutionnel avec des responsables des ministères, 

des partenaires au développement, ainsi qu’avec des acteurs de la justice. 
 
Atouts : 

 Expérience des procédures des partenaires techniques et financiers, notamment 
celles de l’Union européenne ; 

 Connaissance du secteur de la justice et de l’environnement des projets et 
programmes financés par l’Union européenne. 

 
Les dossiers de candidature doivent comporter : 

- Une lettre de motivation ; 

- Un Curriculum Vitae ; 

- Une copie légalisée du ou des diplômes ; 

- Une copie des attestations de travail ; 

- Une copie légalisée de la pièce d’identité.  

 

NB : Pour les cadres de l’administration publique, être disposé à prendre une mise en 
disponibilité. 

 

Les candidats intéressés par le présent avis sont priés de déposer leurs dossiers, sous pli 

fermé portant la mention « recrutement au poste de Chargé de suivi-évaluation », au 

siège Projet, sis au Ministère de la Justice et de la Législation, Carrefour trois 

Banques, Avenue Jean-Paul II, du lundi au vendredi de 8h00 à 12h00 et de 15h00 à 

17h30. 

La date limite de dépôt de dossiers de candidature est fixée au 13 mars 2019 à 17h00. 

Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour la suite de la sélection. 

Pour tous renseignements, veuillez contacter la Régie par mail : mjldhpaj@yahoo.fr 

 

         La Régie du Projet d’Appui à la Justice 

mailto:mjldhpaj@yahoo.fr

