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Date début : 27/02/2018 ; Date Limite : 25/03/2018
Client : COMMISSION DE LA CEDEAO

Type : Sotlicitation de Manifestation d'intérét

Titre : RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT INDIVIDUEL POUR L'EVALUATION A MI-PARCOURS
(EMP) DU SOUTIEN DE SIDA AU PROJET DES ACTIVITES INITIALES DU «PROGRAMME
STRATEGIQUE DE REDUCTION DE LA VULNERABILITE £7 D'ADAPTATION-AUX: ‘CL{AI\G’“N"_N S

- CLIMATIQUES EN AFRIQUE DE L'OUEST

La Communauté Economique des Etats de I'Afrique de I'Ouest (CEDEAO), représeniée par la
Commission de la CEDEAO, souhaite proc dar au recrutement d’un consuitant individuel qui sera
chargée de i'Evaluation a Mi-parcours (EMP) du soutien de Sida au projet des activités initiales du
«Programme Stratégique de Reductton de la Vuinérabilité et d'Adaptation aux Changements

Climatiques en Afrique de ['Oues
2 Lexamen a mi-par rcours vise & aider les’ p:ftenaues a accéder aux activités, aux approches et

aux structures initiées ou soutenues par le projet, et a formuler des recommandations pour I'avenir. Les
objectifs spécifiques de I'examen seront les suivants: (i) Evaluation de l'efficacité et de I'efficience de la

~mise en ceuvre du projet, y compris I'évaluation de I'arrangement institutionnel, des parienariats, de ia

gestion des risques, du Suivi & Evaluation (S&E) et de la mise en ceuvre du projet; (ii) La mesure dans
laquelie le projet reste constant et soutient la vision 2020 de la CEDEAO, dont le contexte politique est
originaire; (iii) Déterminer ia pertinence du projet par rapport aux besoins existants des parties
prenantes et de {'environnement: (iv) Evaluation des lmpaﬁts du Projet et de la contribution des

roduits & 1'objectif global; (v) Fournir des conseils sur l'établissement de bases de référence critiques
- J - - .y - - . .e
our I'évaluation des impacts; {vi) Evaluer la durabilité & long terme des interventions du rojet; (vii
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Identifier les legons apprises sur 'approche stratégique (processus siratégiques et mécanismes choisis
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pour atteindre les objectifs du projet). -
3. La durée {otale de lé_ mission est de 35 Jours ouvrables et sera réalisée par un (1) consultant
individuelle qui répondra au profil ci-aprés:

Un (1) Expert Environnemental

Qualification:

Dipldme d'études supeneures (PhD ou minimum Master) en ressources naturelles / gestion de
l'environnement / science du climat;

Expérience Générale:

Devra disposer de dix (10) années d'expérience acquise au sein d’une organisation
internationale ou une nationale, un cabinet ou un gouvernement; »

Expérience Spécifique: Devra justifier d’'une expérience avérée pour des études similaires (2
projets minimum) et devra avoir de solides connaissances et expériences sur les questions de
changement climatique, les Contributions Déterminées au niveau National (CDN) et I'Accord de
Paris; Une expérience SIanr icative dans la Gestion Axée sur les Résultats (GAR); d’'une solide
expérience de Ianalyse des st’uctures organisationnelles, de la planification de projet, de Ia
gestion et de la mise en ceuvre et de I'évaluation de projets comparabies; Un bon apercu des
acteurs concernés par les négociations sur le changement climatique dans la région de la




CEDEAO; et d’une connaissance approfondie des-.analyses de rentabilité et d'efficacité lies

aux projets.
Expérience dans le Région Ouest Africaine: . :
; Devra justifier d’'une bonne connaissance de la région ouest-africaine et d'une expérience
avérée pour des études similaires (2 projets minimum) dans Région de la CEDEAO;
Expérience avec les projets financés par les Bailleurs: Devra justifier d'au moins une étude
similaire réalisé dans le cadre d'un projet financé par les Bailleurs; :
Compétences Linguistiques: Connaissance parfaite (lu, écrit et parié) d'une des langues
officielles de la CEDEAO (Frangais, Anglais ou Portugais). Une bonne connaissance d'une
autre {angue officielle sera un avantage. ' :

4. La Commission de la CEDEAO invite les Consuitants individuels intéressés, éligibles et
qualifiés a présenter leur candidature en vue de fournir les services tel que décrits au Paragraphe 2 ci-
dessus. Les consultants doivent produire une lettre de manifestation d’intéréts et leur Curriculum Vitae
indiquant clairement les informations sur ieurs expériences et leurs compétences en rapport avec la

mission (CV, références de prestations similaires démontrant qulils sont qualifiés, description des

-expériences et taches dans des missions comparables, disponibilité, ou tout autre information jugé

nécessaire pour la réalisation de la mission). Veuillez noter que dans le cas ot un ou plusieurs
consultants individuels sont proposés par une firme, Il ne sera pris en compte dans le
processus de sélection que I'expérience et les qualifications desdits consultants individuels,
Leur expérience dans l'entreprise ne sera pas prise en compte et le contrat sera signé qu’avec

les personnes proposées.

5.  la sélection se fera sur la base de la comparaison des curricula vitae et le Consultant retenu
sera invité a produire une Proposition Technique et Financiére qui servira de base de négociation pour
la conclusion du contrat (Méthode basée sur la Qualification du Consultant). (Méthode de Sélection:
Consultant Individuel basée sur la Qualification du consultant).

6. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires aux adresses
mentionnées ci-dessous les jours ouvrables, aux heures d’'ouverture de bureaux suivantes : 09h00 a

15h00 (GMT+1), Heure Nigériane. ,
Couiriel: procuremeni@ecowas.int avec copie a: sbangoura@ecowas.int

A Les Manifestations d’intéréts (1 original et 3 copies) doivent étre soumises sous plis fermés
avec la mention «Recrutement d’un Consuitant Individuel qui sera chargée de ['Evaluation a Mi-
parcours (EMP) du soutien de Sida au projet des activités initiales du «Programme Stratégique
de Réduction de la Vulnérabilité et d'Adaptation aux Changements Climatiques en Afrique de
I'Ouest, a n’ouvrir uniguement qu’en présence du Comité d’Appel d’Offres » a l'adresse ci-
dessous au plus tard le Jeudi 29 Mars 2018 a 11h00 mn (GMT + 1), Heure Nigériane. Les
Manifestations d’intéréts doivent étre soumises en Frangais ou en Anglais.

8. La Boite d’Appel d’Offres situé au bureau du Commissaire de ’Administration Générale et
des Conférences, 5°™¢ étage, Commission de la CEDEAO, 101 Yakubu Gowon Crescent,

Asokoro District, P.M.B 401 Abuja, Nigeria.

9. Veuillez noter que les soumissions électroniques ne sont pas acceptées et par
conséquent ne seront pas considérées.

10. Cet avis de Manifestation d'Intérét peut étre consulté sur les sites web ci-apres:
http://www.ecowas.int/doing-business-in-ecowas/ecowas-procurement

.

Commissaire de I’Administration Générale et des Conférences



