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Communiqué Radio

Le Ministre du Travail, de la Fonction Publique et des Affaires

Sociales communique :

Dans le cadre du renforcement des capacités de |'Inspection
Générale des Finances en ressources humaines de qualité, il sera
organisé, les samedi 16 et dimanche 17 décembre 2017, un
concours de recrutement de vingt-cing (25) Inspecteurs des

Finances a raison de :

- quinze (15) pour les Agents Permanents de |'Etat ;

- dix (10) pour les non Agents Permanents de I'Etat.

- CONDITIONS D'ACCES

Ce concours est ouvert aux candidats des deux sexes des
catégories ci-aprées :
- les Agents Permanents de I'Etat de la catégorie A, échelle 1,
titulariseés dans les corps de I'administration générale (finances,
économie, comptabilité, gestion et droit), le corps des

ingénieurs et analystes concepteurs et dans le corps des
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ingénieurs des services techniques des travaux publics (génie
civil) ;

les personnes non Agents Permanents de I'Etat, titulaires de
diplomes d’Etat délivrés par les instituts ou écoles
professionnalisées des Universités Nationales du Bénin cycle II
des filieres de l'administration générale (économie,
comptabilité, finances, gestion et droit), des ingénieurs et
analystes concepteurs et des ingénieurs des services techniques
des travaux publics (génie civil), donnant accés aux corps de

la catégorie A, échelle 1 de la Fonction Publique.

Les personnes intéressées par ce concours doivent remplir les

conditions ci-aprés :

étre de nationalité béninoise ;
jouir de ses droits civiques ;

étre de bonne moralité ;

étre indemne de toute affection tuberculeuse, cancéreuse,
nerveuse, poliomyélitique ou lépreuse, ou en étre

définitivement guéri ;

étre a cing (05) ans au moins de la date de départ a la retraite a

compter de la date de composition pour les Agents Permanents
de I'Etat ;

étre agé de dix-huit (18) ans au moins a la date de dépobt des
dossiers et de trente-sept (37) ans au plus a la date de
composition pour les candidats non Agents Permanents de

I’Etat ; %
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Seuls les candidats détenteurs d’une carte nationale d'identité ou

d'un passeport en cours de validité seront autorisés a composer.

Aucune autre piece ne sera admise.

2° - LISTE DES PIECES A FOURNIR

. Pieces communes

1- une demande manuscrite adressée au Ministre du Travail, de la
Fonction Publique et des Affaires Sociales précisant I'épreuve 3
option choisie, les adresses postale, électronique et les contacts
téléphoniques ;

2-une photocopie légalisée du certificat de nationalité ;

3-un extrait d'acte de naissance légalisé ou toute autre piece en
tenant lieu ;
4- un récépissé de droit d'inscription fixé 3 dix mille (10000)

francs CFA délivré par le Trésor Public ;

5-une (01) enveloppe timbrée format moyen portant I'adresse du
candidat et son contact téeléphonique (valeur du timbre 600
francs CFA) ;

6- un certificat de visite et contre-visite medicale délivré par un
medecin de formation sanitaire publique attestant que le

candidat jouit d’une bonne santé ;

/- un extrait de casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois
a la date du dépot des dossiers ;

8- une copie certifiée conforme du diplédme exigé.
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Les diplomes obtenus a I'étranger doivent étre appuyés d’une
équivalence diiment établie par la Commission Nationale d'Etude des
Equivalences de Diplémes (CNEED).

Les récépissés de dépdt de dipldmes de méme que les certificats
. d’authenticité délivrés par la Commission Nationale d’Etude des
Equivalences de Dipldmes ne tiennent pas lieu de diplome ni
d’'équivalence.

. Pieces complémentaires pour les Agents Permanents de
I’Etat

1- L'acte portant le dernier grade ;

2- une autorisation de concourir du Ministre de tutelle ;

3- une attestation de présence au poste ;

4-une copie du certificat de premiere prise de service dans la
Fonction Publique ;

5- I'acte portant titularisation.

Les dossiers de candidature des Agents Permanents de I'Etat
doivent parvenir par voie hiérarchique a la Direction du Recrutement

des Agents de I'Etat au plus tard le vendredi 15 septembre 2017,

Ceux des candidats non Agents Permanents de I'Etat doivent étre

déposés a la méme Direction et dans le méme délai.

3° - MATIERES DE COMPOSITION

. Premiere phase : La présélection

A- Epreuves écrites obligatcires

1. Culture générale durée: 3 heures coefficient 1 ;
2. Comptabilité générale duree: 3 heures coefficient 1 ;
3. Finances publiques durée: 3 heures coefficient 2.
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B- Epreuves écrites a option durée : 3 heures coefficient 1

1. droit administratif ;

2. fiscalité ;

3. informatique (gestion de base de données) ;
4. audit financier et comptable ;

5. travaux publics (génie civil).

- Deuxieme phase: La sélection

Une épreuve de synthése de dossier d’une durée de 2 heures,
coefficient 1.

Elle vise a évaluer la capacité de synthése des candidats sur un

dossier technique et leur comportement professionnel.

- CENTRE DE COMPOSITION

Le concours se déroulera au Colléege d’Enseignement Général

Gbégamey (Cotonou), centre unique de composition.

Pour tous renseignements complémentaires (détail sur le corps,
épreuves et dipldmes requis), les candidats sont invités & se
rapprocher des services de la Direction du Recrutement des Agents
de i'ttat (DRAE) a Cotonou ou des Directions Départementales du
Travail, de la Fonction Publique et des Affaires Sociales (DDTFPAS).

Pour le Ministre et P.O.
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N.B. Les dipiomes de tous les candsdats declares admis seront soumis a une

vérification d’authenticité.
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CONCOURS DE RECRUTEMENT DE VINGT-CINQ (25) INSPECTEURS DES FINANCES
SESSION DES 16 ET 17 DECEMBRE 2017

EPREUVES - DUREE ~ COEFFICIENTS

(Pour NON APE)

Informatique (Gestion de base de données)
Audit Financier et Comptable
Travaux publics (génie civil)

CORPS NOMBRE DE DIPLOMES REQUIS
PLACES
i5 Epreuves écrites obligatoires : BAC + 5 dans les filiéres de
Culture Générale : 3 heures Coef. 1 Igdmlnls.tratlon genetr_alle i
(Pour APE) | Comptabilité Générale : 3 heures  Coef. 1 (conomie, comptabilité, finances,
INSPECTEURS Finances Publiques : 3 heures Coef, 2 gestion, impots et droit)
DES FI BAC + 5 en Génie Civil
S FINANCES Epreuves écrites a option : 3 heures Coef. 1
e Droit administratif BAC + 5 en Informatique (base de
10 Fiscalité donnees)
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irecteur chargé du Recrutement
D*;\des Agents de |'Etat,
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